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AGENDA 

FOR CONDUCTING A ONE-DAY TRAINING ON THE 

IMPLEMENTATION OF THE RESULTS OF THE REPORT ON THE 

EFFECTIVENESS ASSESSMENT OF THE ESTABLISHMENT OF A 

SOCIAL COOPERATIVE 

  

11 MARCH 2020,  BLAGOEVGRAD,  

HOTEL „MONTE KRISTO“, 1 „SVETA GORA“ STR. 

 

10:30 – 11:00 REGISTRATION OF PARTICIPANTS 

11:00 – 11:15 PRESENTATION OF THE TRAINING OBJECTIVES 

11:15 – 11:30 OBJECTIVES AND SCOPE OF THE REPORT 

11:30 – 12:15 LEGISLATIVE FRAMEWORK, POLICIES AND PRACTICES 

IN THE FIELD OF SOCIAL ECONOMY, SOCIAL 

ENTREPRENEURSHIP AND WASTE MANAGEMENT 

12:15 – 12:30 COFFEE BREAK 

12:30 – 13:30 SOCIAL ENTREPRENEURSHIP AND CIRCULAR 

ECONOMY 

13:30 – 14:30 LUNCH BREAK 

14:30 – 15:15 RESULTS OF THE ANALYSIS AND EVALUATION, 

FINDINGS, CONCLUSIONS AND RECOMMENDATIONS 

15:15 – 16:30 DISCUSSION, QUESTIONS AND ANSWERS 
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AGENDA 

FOR CONDUCTING A ONE-DAY TRAINING ON THE 

IMPLEMENTATION OF THE RESULTS OF THE REPORT ON THE 

EFFECTIVENESS ASSESSMENT OF THE ESTABLISHMENT OF A 

SOCIAL COOPERATIVE 

  

13 MARCH 2020,  BLAGOEVGRAD,  

HOTEL „MONTE KRISTO“, 1 „SVETA GORA“ STR.  

 

10:30 – 11:00 REGISTRATION OF PARTICIPANTS 

11:00 – 11:15 PRESENTATION OF THE TRAINING OBJECTIVES 

11:15 – 12:15 PRESENTATION OF THE RESULTS OF THE IMPACT ASSESSMENT OF THE 

ESTABLISHMENT OF A SOCIAL COOPERATIVE ENTERPRISE IN THE 

FIELD OF THE USE OF "GREEN OPT 

12:15 – 12:30 COFFEE BREAK 

12:30 – 13:30 PRESENTATION OF THE FINDINGS, CONCLUSIONS, CONCLUSIONS AND 

RECOMMENDATIONS FROM THE IMPACT ASSESSMENT 

13:30 – 14:30 LUNCH BREAK 

14:30 – 15:40 ROLEPLAY 

15:40 – 16:30 DISCUSSION, QUESTIONS AND ANSWERS 
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AGENDA 

FOR CONDUCTING A ONE-DAY TRAINING ON THE 

IMPLEMENTATION OF THE RESULTS OF THE REPORT ON THE 

EFFECTIVENESS ASSESSMENT OF THE ESTABLISHMENT OF A 

SOCIAL COOPERATIVE 

  

12 MARCH 2020,  BLAGOEVGRAD,  

HOTEL „MONTE KRISTO“, 1 „SVETA GORA“ STR.  

 

10:30 – 11:00 REGISTRATION OF PARTICIPANTS 

11:00 – 11:15 PRESENTATION OF THE TRAINING OBJECTIVES 

11:15 – 11:45 PRESENTATION OF GUIDELINES FOR ENVIRONMENTAL AND SOCIO-

ECONOMIC BENEFITS 

11:45 – 12:15 DEVELOPMENT OF ALREADY EXISTING ENTERPRISES AND / OR THE 

ESTABLISHMENT OF A NEW SOCIAL ENTERPRISE 

12:15 – 12:30 COFFEE BREAK 

12:30 – 13:30 SOCIAL SERVICES AND WASTE MANAGEMENT ACTIVITIES 

13:30 – 14:30 LUNCH BREAK 

14:30 – 15:15 ALTERNATIVE WASTE MANAGEMENT 

15:15 – 15:40 GUIDELINES FOR AWARENESS OF CITIZENS 

15:40 – 16:30 DISCUSSION, QUESTIONS AND ANSWERS 
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TRAINING EVALUATION SURVEY 

 
Your opinion is important to us. The information filled in in the questionnaire will be used to 

assess the level of training related to the implementation of the public procurement with subject: 

"Informing and raising public awareness about the concept of Social Entrepreneurship and Biodegradable 

Waste", in connection with the implementation of a project “Green” employment in the management of 
biowastes (Green_Crew) project, under Priority Axis 4: “Social inclusive Cross-border area”, Thematic 
objective 09: Promoting social inclusion, combating poverty and any discrimination, Investment priority 

9c: Providing support for social enterprises, Specific objective 9: To Expand social entrepreneurship in 

the cross-border area, under the Cross-border Cooperation Program INTERREG VA "Greece-Bulgaria" 

2014-2020. 

Your Name: 

 

In case you want to remain 

anonymous, do not write your 

name in the field provided. 

  

 

   

Position:   

 

   

Name of organization / 

institution representing the 

participant, structural unit 

(directorate / department): 

  

 

 

QUESTION  

QUANTITATIVE EVALUATION  
(1-unsatisfactory, 2-medium, 3-good, 4-very good, 5-excellent) 

 

Please mark the correct one with a "" or "x" sign 

       

Which part / topic of the training was most 

interesting for you? Why? 

  

 

 

 

 

       

How do you assess the training against your 

previous expectations? 

 
 1  2  3  4  5 

       

How do you assess your knowledge on the   1  2  3  4  5 



 

   

 

 

  
  

“Green” employment in the management of biowastes (Green_Crew) project, under Priority Axis 4: “Social inclusive Cross-border 

area”, Thematic objective 09: Promoting social inclusion, combating poverty and any discrimination, Investment priority 9c: 

Providing support for social enterprises, Specific objective 9: To Expand social entrepreneurship in the cross-border area, under the 
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topic before the training? 

       

How do you assess your knowledge on the 

topic after the training? 

 
 1  2  3  4  5 

       

Did the training achieve the pre-set goals?   1  2  3  4  5 

       

How do you evaluate the training 

materials? 

 
 1  2  3  4  5 

       

To what extent did you have the 

opportunity to actively participate in the 

training? 

 
 1  2  3  4  5 

       

How do you evaluate the performance of 

the lecturers? 

 
 1  2  3  4  5 

       

How do you assess the overall organization 

of the training? 

 
 1  2  3  4  5 

       

What are your recommendations to the 

project team? 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Thank you for your cooperation! 
 



РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА ОЦЕНКАТА 
НА СОЦИАЛНОТО ВЪЗДЕЙСТВИЕ 

ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО 
КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА 
„ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

Проект „Зелена заетост при управлението на биоразградими отпадъци“ (Green_Crew), по Приоритетна 
ос 4: „Социално включване в трансграничната зона”, Тематична цел 09: Насърчаване на социалното 

включване, борбата с бедността и всякакъв вид дискриминация, Инвестиционен приоритет 9c: 

Осигуряване на подкрепа за социални предприятия, Специфична цел 9: Разширяване на социалното 
предприемачество в трансграничната зона, по Програма за трансгранично сътрудничество ИНТЕРРЕГ 

V-A “Гърция-България” 2014-2020 г.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА ЦЕЛИТЕ НА ОБУЧЕНИЕТО 

• Да се повиши информираността и осведомеността на обществеността
относно оценката на социалното въздействие от създаването на Социално
кооперативно предприятие в областта на употребата на „зелени отпадъци“.

• Да се насърчи социалното предприемачество като модел за местно
развитие и децентрализация чрез провеждането на комуникационна и
информационна кампания относно прилагането на концепцията за
биоразградими отпадъци на местно равнище.

• Дебатиране относно възможностите за създаване на Социално
кооперативно предприятие в областта на употребата на „зелени отпадъци“
в община Благоевград.

• Споделяне на опит и добри практики в областта на социалното
предприемачество.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА ЦЕЛИТЕ НА ОЦЕНКАТА 

С проучване на възможностите за оценка на социалното въздействие и
нейното значение за развитието на социалните предприятия се цели:

• Създаване на условия за развитие на социални предприятия в община
Благоевград и припознаването им от местната общност като възможност за
решение на социални проблеми, създаване на устойчиви работни места,
улесняване на социалната и трудова интеграция, борба срещу бедността и
социалното изключване.

• Оптимизиране на системата за разделно събиране и депониране на
отпадъците на територията на община Благоевград чрез развитие на
местното социално предприемачество.

• Насочване на социалното предприемачество на територията на община
Благоевград в областта на управлението на отпадъците.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА ЦЕЛИТЕ НА ОЦЕНКАТА 

• Използване на възможностите на местното социално предприемачество за:

– Ефективно и устойчиво управление на биоразградимите отпадъци чрез
стимулиране и въвеждане на домашно компостиране.

– Намаляване на количеството на образувани и депонирани
биоразградими отпадъци на територията на община Благоевград чрез
предотвратяване на образуването им и насърчаване на повторното им
използване.

– Повишаване осведомеността на обществеността относно
рециклирането и оползотворяването на биоразградими и зелени
отпадъци.

– Повишаване осведомеността и активността на обществеността по теми,
свързани с увеличаване на количествата на рециклираните и
оползотворени биоразградими отпадъци чрез създаване на условия за
изграждане на мрежа от съоръжения за третиране на цялото
количество генерирани отпадъци, което да намали риска за
населението и опазване на околната среда.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО 
ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА „ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

• Постигането на положително социално въздействие за обществото е
основна цел на социалното предприятие и е неразделна част от неговата
дейност.

• При измерването на социалното въздействие от създаването/дейността на
социално предприятие, в която и да е сфера на дейност, се прави оценка
на социалните резултати и въздействия, поради определени дейности на
социалните предприятия, а не се прави оценка на самите предприятия,
дори и самите структури на предприятията от сектора на социалната
икономика да допринасят за създаването на социална стойност.

• Измерването е непрекъснат процес, който представлява неразделна част от
дейността на предприятието и е важен стратегически инструмент за
планиране.

• Оценката на социалното въздействие е предизвикателство, тъй като може
да бъде трудно да се установят връзките между дадена дейност и даден
резултат. Положителните ефекти често имат качествено изражение и
понякога се проявяват едва след като е изминал по-дълъг срок.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО 
ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА „ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

• Стремежът дадена дейност да се представи в числов вид крие опасността
посредством така получените данни да не се измери онова, което трябва да
бъде измерено, или да се измери по неправилния начин.

• Социалните предприятия не трябва да се принуждават да поставят
равенство между измерването и количествения израз, като се
съсредоточават единствено върху дейности, количествено определени и
признати от външните авторитети.

• При измерването на социалното въздействие от създаването/дейността на
едно социално предприятие е необходимо да участват всички
заинтересовани страни – самите социални предприятия, ползвателите,
публичните органи и социалните партньори, доставчиците на социални
услуги, финансиращи органи, органи, изготвящи политиките в сферата.

• „Социална добавена стойност“ е постигнатият социален ефект за целевата
група в резултат от извършваната от социалното предприятие дейност, като
се вземат предвид както положителните, така и отрицателните промени и
съпътстващите ефекти в резултат от други действия или липса на действия
от страна на социалното предприятие (§1, т.7 от ДР на ЗПССИ).



ПРЕДСТАВЯНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО 
ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА „ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

• Липсват ясни правила/ механизъм / алгоритъм за измерване на социалното
въздействие от работата на социалните предприятия.

• Спецификата на всяко социално предприятие изисква прилагането на
различен подход при разработването на рамка за измерване на социалното
въздействие, която да осигурява необходимата доза обективност, присъща
за всяка оценка.

• С оглед липсата в момента на ясни правила за измерване на ефекта от
дейността на социалните предприятия, може би ще бъде от полза
използването на основни критерии, които могат да бъдат приложими не
само за социално предприятия.

• Примери за такива критерии:



ПРЕДСТАВЯНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО 
ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА „ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

– Прилагане на законодателството - спазва се националното
законодателство, както и международните договори, конвенции и
споразумения, които страната е подписала.

– Права на работниците, условия на труд, възможности за тяхното
социално включване – поддържа се и/ или се подобрява социалното и
икономическото благосъстояние на работниците, осигурена е
възможност за тяхното участие по отношение на развитието и
управлението на социалното предприятие.

– Обществени отношения – осигуряване на принос за поддържането и
насърчаването на социалното и икономическо благополучие на
местната общност.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО 
ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА „ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

• Ползи, свързани с управлението на отпадъците:

– Дейностите по управление на отпадъците осигуряват ефективното
използване на целия спектър от продукти и услуги, с което се
поддържа и подобрява дългосрочната икономическа стабилност и
широк кръг от екологични и социални ползи.

– Екологични стойности и въздействия – осигурено е поддържане,
опазване и/или възстановяване на екосистемните услуги и екологичните
стойности и не се допускат отрицателните екологични въздействия.

– Управленско планиране – налице са и се прилагат планиращи
документи, служещи за насочване работата на персонала,
информиране на общността.

– Мониторинг и оценка - извършва се мониторинг на развитието на
социалното предприятие и достигане на поставените цели.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО 
ОТ СЪЗДАВАНЕТО НА СОЦИАЛНО КООПЕРАТИВНО ПРЕДПРИЯТИЕ В 

ОБЛАСТТА НА УПОТРЕБАТА НА „ЗЕЛЕНИ ОТПАДЪЦИ“

• Ключовите фактори за ефективност, които трябва да бъдат взети под
внимание при измерване на социалното въздействие на дейността на
социалното предприятие:

– Трябва да се прави разлика между резултата за обществото и
резултата за предприятието, т. е да се измерва въздействието за
обществото, а не да се оценява организацията като такава.

– Измерването на създадената стойност не трябва непременно да се
изразява в числов резултат, по скоро би следвало да бъде комбинация
от текстова оценка и числови резултати.

– Методите за измерване на социалното въздействие трябва да бъдат в
помощ на социалните предприятия.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА КОНСТАТАЦИИТЕ, ИЗВОДИТЕ, 

ЗАКЛЮЧЕНИЯТА И ПРЕПОРЪКИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА 
НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО

• Необходимост от колективни иновативни решения за справянето с
множество социални предизвикателства, които съпътстват модерното
общество: бедност, застаряване, екологични проблеми, обезлюдяване,
липсата на интеграция на уязвими групи, достъп до ресурси.

• Едно от тези иновативни решения е социалното предприятие.

• Целите на социалното предприемачество не зависят от сферата на дейност
на предприятието и са насочени към:

– укрепване на социалната солидарност и сближаване;

– укрепване на способността за решаване на социални и други важни за
обществото проблеми;

– предоставяне на продукти и услуги, които са в обществен интерес;

– насърчаване на социалните иновации;

– разработване на нови възможности за заетост; допълнителни работни
места за уязвими групи хора на пазара на труда.



ПРЕДСТАВЯНЕ НА КОНСТАТАЦИИТЕ, ИЗВОДИТЕ, 

ЗАКЛЮЧЕНИЯТА И ПРЕПОРЪКИТЕ ОТ ОЦЕНКАТА 
НА ВЪЗДЕЙСТВИЕТО

• Въпреки голямото разнообразие от организационни форми и дефиниции за
социални предприятия, социалното предприемачество все още не се
разпознава в достатъчна степен като възможност за разрешаване на
социални проблеми.

• Голямата част от съществуващите социални предприятия предпочитат
познатите им сфери на дейност, независимо, че отчитат трудности,
свързани с осигуряване на дейността си.

• Законът за предприятията на социалната и солидарна икономика има за
цел развитието на социалната и солидарната икономика като стопански
отрасъл със специални правила.

– Да създава необходимите условия социалната и солидарна икономика
да се реализира под формата на предприемачество, подчинено на
следните принципи:
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– Да създава необходимите условия социалната и солидарна икономика
да се реализира под формата на предприемачество, подчинено на
следните принципи:

• преимущество на социалните пред икономическите цели;

• сдружаване в обществена и/или колективна форма;

• публичност и прозрачност;

• независимост от органите на държавната власт;

• участие на членовете, работниците или служителите при вземане на 
управленски решения.
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• Очакваният ефект от прилагането на Закона за предприятията на
социалната и солидарна икономика е в няколко посоки:

– подобряване на достъпа на хора от уязвими групи до заетост и
обучения за придобиване или усъвършенстване на професионалната
квалификация, с цел повишаване на жизнения им стандарт;

– създаване на условия за оказване на подкрепа на хора от уязвими групи
за социално включване и самостоятелен начин на живот;

– намаляване на социалното неравенство;

– устойчиво териториално развитие;

– създаване на възможности за коопериране и по-тясно сътрудничество
между самите социалните предприятия, между социалните предприятия
и другите заинтересовани страни (общините, държавата, инвеститори,
граждани и др.).
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• От Доклад за оценка на ефективността от създаването на социално
кооперативно предприятие в областта на употребата на „зелени отпадъци“
става ясно, че в община Благоевград все още социалното
предприемачество не се разпознава като възможност за справяне със
значими социални проблеми.

• В момента предприятията, които действат като социални в община
Благоевград са ангажирани с предоставянето на социални услуги и услуги
за трудова интеграция на групите в неравностойно положение.

• Все още не е регистрирана конкретна местна инициатива в сфера и с
дейности, различни от обичайните. Заинтересованите страни събират
информация за съществуващи практики от позицията на наблюдаващи и
изучаващи чуждия опит.

• На този етап нормативната промяна се разчита от местните организации
като възможности за подкрепа от страна на местната власт към
съществуващи дейности.

• Все още не са конкретно формулирани вариантите за практическото
проявление на тази подкрепа.
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• Независимо от това заинтересованите страни споделят мнението за
важността и необходимостта от създаване на условия и възможности на
местна почва за разширяване на обхвата на социално предприемачество.

• Местното развитие трябва да отчита европейските тенденции през
последните години в сферата на социалната икономика и социалното
предприемачество, които са насочени към изграждане на бизнеси,
базирани на социалното включване, развитие на колаборативна
икономика и кръгова икономика.

• Трябва да се използват новите възможности, които Законът за
предприятията на социалната и солидарна икономика дава на общините, за
да подкрепят и насърчат инициативи в сферата на социалното
предприемачество:

– възмездно учредяване в полза на социалните предприятия на право на
строеж върху общински имот;
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– право на ползване на общински имоти и вещи без търг или конкурс, а
само с решение на Общински съвет;

– финансово подпомагане за повишаване на квалификацията на наетите
лица от уязвима социална група в рамките на общини, където нивото на
безработица е по-високо или равно на средното за страната;

– възможност за участие на местни власти във форми на сътрудничество
със социални предприятия.

• Сред местните организации все още е темата за необходимостта от
измерване на въздействието от работата на социалните предприятия като
инструмент, който ще затвърди позицията им и средство, подкрепящо
развитието на сектора като цяло не е популярна.

• Проучването, извършено в рамките на проекта дават основания да се
направи извода, че в община Благоевград има реални условия за
създаването на социално предприятие което да насочи дейността си
към по-различна от обичайните дейности, в това число управлението
на биоразградимите отпадъците.
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Основание за това твърдение дават следните факти:

• Местната власт отчита, че повишената информираност по отношение на
управлението на отпадъците и мотивацията на различните социални групи
и на бизнес организациите е от критична важност за подобряване на
резултатите при управлението на отпадъците.

• Налична необходимост от разширяване обхвата на информационните
дейности за обществеността и бизнеса, свързани с темата.

• Участие в редица национални и местни кампании за почистване от
отпадъци, конкурси за общини („За чиста околна среда“), информационни
кампании на организациите по оползотворяване, работа с деца и ученици
от местните детски градини и училища.

• Прилагане на дългосрочна национална комуникационна стратегия за
управление на отпадъците.

• Практическото приложение на нормативната уредба в сферата на
управлението на отпадъците.
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• Консултациите с обществеността, проучване мнението и нагласите на
гражданите при разработването на общински програми за управление на
отпадъците и мерките набелязани в тях – анкетни проучвания, срещи,
предоставяне на мнения и предложения.

• Публикуването на интернет страницата на общината, на информация за
местоположението, вида и условията за предаване на разделно събрани
отпадъци от домакинствата и юридическите лица.

• Провеждане на обучителни програми за бизнеса за предотвратяване на
отпадъците и ефективното им използване като ресурс.

• Създаване на интернет платформи за обмен на добри бизнес практики.

• Община Благоевград изпълнява проекти за подобряване на екологичната
ситуация на територията й.

• В процес на изграждане е Регионалната система за управление на
отпадъците, регион Благоевград , която включва:
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– Изграждане на нови клетки за неопасни отпадъци на площадката на
регионалното депо – 2 бр. със средногодишен капацитет за 20 566 т/год.

(усреднена прогноза за годишно депонирани отпадъци за периода 2015 – 2040

г., след въвеждане в експлоатацията на инсталациите за сепариране и
компостиране);

– Изграждане на инсталация за купово компостиране на събраните зелени
отпадъци от община Благоевград с капацитет 2 300 т/год. зелени отпадъци на
площадката;

– Изграждане на инсталация за сепариране с капацитет 24 000 т/год. на
площадката;

– Изграждане на инсталация за контейнерно компостиране на сепарираните
биоразградими отпадъци от общината за 3 200 т/год. биоразградим отпадък на
площадката;

– Изграждане на площадка за безвъзмездно предаване на разделно събраните
отпадъци от домакинствата за община Благоевград оразмерена за капацитет от
4 400 т/год. в УПИ ХХ618.21, в регулационните граници на гр. Благоевград;

– Рекултивация на старото депо на община Благоевград (намиращо се на
площадката на регионалното депо).
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• Капацитетът на изграденото Регионално депо е около 574 240 м3

отпадъци.

• На територията на Регионалното депо и в съседен на него имот предстоят
да се изградят:

– компостираща инсталация за разделно събрани биоразградими и
зелени отпадъци;

– инсталация за предварително третиране на битови отпадъци;

– анаеробна инсталация за разделно събрани биоразградими отпадъци.

• Всички съоръжения ще обслужват общините от РСУО – Благоевград.
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Ползите от развитието на социално кооперативно предприятие в областта на
употребата на „зелени отпадъци“ на територията на община Благоевград са
насочени към:

• укрепване на социалната солидарност и сближаване;

• укрепване на способността за решаване на социални и други важни за
обществото проблеми;

• предоставяне на продукти и услуги, които са в обществен интерес;

• насърчаване на социалните иновации;

• разработване на нови възможности за заетост;

• допълнителни работни места за уязвими групи хора на пазара на труда.
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Очакваната ефективност от развитието на социално кооперативно
предприятие в областта на употребата на „зелени отпадъци“ на територията на
община Благоевград е:

• Засилване на ролята на местната общност при развиване на нови подходи и
модели за справяне с бедността и социалното изключване, дължащо се
основно на липсата на възможност за професионална ангажираност и
реализация на уязвими групи.

• Постигане на повишена конкурентоспособност и устойчивост на социалното
предприятие, ориентирало дейността си към сферата на управлението на
отпадъци.

• Формулиране на ново знание и отношение у местната общност към
същността и съдържанието на приносите на социалните предприятия за
качеството на живот на хората.

• Приемане на социалните предприятия като нова възможност за
мобилизиране на допълнителни ресурси, в т. ч. и местни, за развитие на
предприемачески потенциал и иновации в сфери от жизнено важно
значение.
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• Приемането на социалните предприятия от страна на местната власт като
партньор в разрешаването на проблеми от изключителна важност за
общността (в това число управлението на отпадъците).

• Усъвършенстване на модела на работа на социалното предприятие, приело
предизвикателството да развива дейност в нова сфера и възможности за
мултиплицирането му.

• Осигуряване на възможност, включително чрез значително ангажиране на
местен ресурс за разделното събиране на биоразградимите и зелените
отпадъци, с цел третиране на безопасен за околната среда начин и
получаване на краен продукт – компост, който може да бъде използван за
собствени нужди и в земеделието.

• Допълнителен ресурс и възможност за ефективно изпълнение на общинските
програми за управление на отпадъците и заложените за изпълнение в тях
мерки по отношение на управлението на биоразградимите отпадъци.

• Използване на домашно компостиране, като метод за рециклиране на
биоразградимите отпадъци на територията на община Благоевград.



РОЛЕВА ИГРА

1. Прототипиране на дейности на Социално кооперативно
предприятие в областта на употребата на „зелени отпадъци“ .

• Определят се 4 основни дейности на Социалното кооперативно
предприятие в областта на употребата на „зелени отпадъци“ .

• Участниците се разделят на 4 групи;

• Всяка група разработва прототип на дейност;

• Докладване на резултатите.



РОЛЕВА ИГРА

1. RecycleBank или как да насърчаваме хората да рециклират и събират
разделно

• Участниците се разделят на 4 групи, които заемат ролята на:

– I-ва: Социално кооперативно предприятие в областта на употребата на
„зелени отпадъци“ ;

– II-ра: Община Благоевград;

– III-та: Неправителствен сектор;

– IV-та: Бизнес.

• Всяка една група идентифицира предложения за това как да се
насърчават хората да рециклират и събират разделно.

• Провежда се кръгла маса на която се дискутират предложенията.



ДИСКУСИЯ, ВЪПРОСИ И ОТГОВОРИ

• Други измерения на социалното въздействие от създаването на
Социално кооперативно предприятие в областта на употребата на
„зелени отпадъци“.



БЛАГОДАРЯ ЗА 
ВНИМАНИЕТО ВИ! 

„Иновейтив Сълушънс“ ЕООД 











 


